
¿Qué hace diferentes a los trabajadores 
comunitarios de Salud?
Los trabajadores comunitarios de salud (CHW por sus siglas en inglés) son profesionales 
de salud pública de primera línea que a menudo tienen similares conocimientos culturales, 
prácticas y creencias, afecciones de salud crónicas, discapacidades o experiencias de vida a las 
de otras personas en la misma comunidad.

Los CHW ayudan a mejorar el acceso oportuno a la atención médica y los servicios sociales que 
afectan los retos determinantes sociales de la salud. Estas son condiciones relacionadas con el 
lugar donde las personas nacen, viven, aprenden, trabajan, juegan, adoran y envejecen, y otros 
factores de una amplia gama de resultados y riesgos que afectan la salud, el funcionamiento y 
la calidad de vida.

Si bien los CHW pueden realizar tareas que se superponen a las de otros 
profesionales de la salud o de servicios sociales, como individuos o en equipos, 
los CHW son un grupo distinto de profesionales. He aquí un ejemplo:

Trabajadores sociales Trabajadores Comunitarios de la Salud 
(CHW)

Frecuentemente son trabajadores clínicos Actúan como puentes hacia los servicios 
apropiados, incluyendo los trabajadores clínicos 
y médicos

Título: MSW, por sus siglas en inglés (Maestría 
en Trabajo Social)

Título: Variedad de títulos y experiencia, 
elegibilidad basada en la experiencia de vida y 
la conexión con la comunidad

Credenciales:  LMSW, por sus siglas en inglés, 
(Maestría en Trabajo Social Licenciado) o LCSW, 
por sus siglas en inglés (Trabajador Social Clínico 
Licenciado)

Credenciales: CCHW (Trabajador Comunitario 
de la Salud Certificado, necesario para el 
reembolso); los CHW también pueden obtener 
respaldos que reconozcan áreas especializadas 
de experiencia

Reembolso: los LCSW puede facturar a las 
compañías de seguros, Medicare y Medicaid

Reembolso: Reembolsable por Medicaid y 
Medicare

Supervisión:  Un LCSW requiere 3,000 horas 
supervisadas proporcionadas por un LIMSW

Supervisión:  se requieren 50 horas 
supervisadas para la certificación, idealmente 
proporcionadas por supervisores de CCHW, 
pero a menudo por otros miembros del equipo

Obtenga más información sobre los Trabajadores Comunitarios 
de la Salud (CHW, por sus siglas en inglés) en health.ri.gov/chws.
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